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ANUNCI 

 
 
Primer.- En data 19 de desembre de 2023 s’ha dut a terme la valoració de la 
documentació presentada per les persones aspirants d’acord amb la base 7.3 de les 
BRE del procés de selecció d’una plaça d’administratiu/va (en el marc de 
l’estabilització de la plantilla municipal), codi de la convocatòria C15. 
El resultat detallat i final, ordenat de major a menor puntuació i alfabèticament com a 
segon criteri d’ordenació, amb la indicació de si es compleix o no el requisit per formar 
part de la borsa de treball, és el següent: 
 
 

(*)Queda exclòs del procés per no presentar-se a la realització de la prova de català el dia 18 
de desembre de 2023, ni acreditar disposar del nivell requerit. 

 
Segon.- Tenint en compte que es convoca 1 plaça i hi ha 3 persones amb la major 
puntuació possible, d’acord amb la base 7.5 de les BRE es procedeix al desempat a 
favor de la persona aspirant següent, qui es proposa per al seu nomenament com a 
funcionari de carrera de l’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada, a reserva de la 
presentació de la documentació preceptiva dins del termini que preveuen les bases, és 
la senyora Marta Grau Llopart. 
 
Tercer.-  d’acord amb la base 9 de les BRE, es constitueix una borsa de treball de la 
categoria administratiu/va, formada pels aspirants que han obtingut un mínim del 50% 
de la puntuació de l’experiència en els blocs 1 i 2 de la mateixa (mínim de 30 punts). 
 
Per conformar aquesta borsa, cal desempatar a les altres dues aspirants, d’acord amb 
la BRG 10a, que remet a l’apartat 7.2 i que es resol segons la puntuació assolida per 
l’experiència professional acreditada, quedant finalment la borsa conformada per les 
següents persones i ordre: 
 
 

Id dni cognoms i nom 
valoració 

global 
experiència 

Compleix 
requisits per 
formar part 

de la borsa? 

valoració 
global 

formació i 
altres 

total 
valoració 

1 ***7983** Bosch Fainé, Mireia 60 sí compleix 40 100 

2 ***7273** Garcia Gómez, Francisco de Asís 60 sí compleix 40 100 

3 ***4700** Grau Llopart, Marta 60 sí compleix 40 100 

4 ***6088** Gómez Romero, Natividad 43,4 sí compleix 40 83,4 

5 ***7619** Fernández Otero, Ana Belén 10,73 no compleix 40 50,73 

6 ***9020** Mora Tost, Ariadna 0 no compleix 40 40 

7 ***7249** Romero Mani, Juan 4,39 no compleix 26 30,39 

8 ***4533** Serrano Vancell, Jordina 0 no compleix 19 19 

9 ***1910** Gil Jiménez, Yeray 0 no compleix 16,5 16,5 

10 ***0963** Urbino Rubio, Alexandre (*) 0 no compleix 10 10 

11 ***2710** Coll Risco, Esther 0 no compleix 4 4 



DOCUMENT

ANUNCI
ÒRGAN

RECURSOS HUMANS
EXPEDIENT

X2023002702

Codi Segur de Verificació: d90cf121-52e7-4d7c-8ca7-1054bfe7ab9e
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082188_2023_18618768
Data d'impressió: 20/12/2023 09:20:45
Pàgina 2 de 2

SIGNATURES

1.- Ferran Ribot Resina (TCAT) (Secretari òrgan valoració), 20/12/2023 09:07
A

JU
N

T
A

M
E

N
T

 D
E

 S
A

N
T

 J
O

A
N

 D
E

 V
IL

A
T

O
R

R
A

D
A

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//b
pm

.s
an

tjo
an

vi
la

to
rr

ad
a.

ca
t/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p 

- 
U

til
itz

i e
l '

C
od

i S
eg

ur
 d

e 
V

er
ifi

ca
ci

ó'
 q

ue
 a

pa
re

ix
 a

 la
 c

ap
ça

le
ra

.
Ì
d9
0c
f1
21
-5
2e
7-
4d
7c
-8
ca
7-
10
54
bf
e7
ab
9e
ÃÎ

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Quart.- La persona proposada, la Sra. Marta Grau Llopart, disposa de 5 dies hàbils, a 
partir de la publicació d’aquest anunci, per presentar la documentació acreditativa 
que es detalla en les BRG 2a i 8a (apartats 8.2, 8.3 i 8.4), sempre i quan no s’hagi 
aportat en la sol·licitud de participació o l’administració ja la tingui. 
Cal aportar, com a mínim:  

-Certificat mèdic detallat en la BRG 8.2 a).  
-Declaració jurada respecte als supòsits d’incompatibilitat, previstos en la BRG 
2 g) i 8.2 b).  
-Declaració jurada respecte als supòsits d’inhabilitació que preveu la BRG 8.2 
b).  
-Acreditació dels requisits específics, segons el que es preveu a la taula de la 
base específica 4.3. 
 

Per a les declaracions jurades, consultar el model que es troba accessible a la seu 
electrònica:  
 
https://www.santjoanvilatorrada.cat/ca/seu-electronica/recursos-humans/seleccio-
normativa-interna-1/documentacio-complementaria  
 
 
Signat i datat electrònicament 
 
 
 

cognoms i nom 

Garcia Gómez, Francisco de Asís 

Bosch Fainé, Mireia 

Gómez Romero, Natividad 


