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DECRET D’ALCALDIA 
 
Antecedents 
 
1. D’acord amb l’expedient X2025004992 titulat “ Programa Treball i Formació Línia 

ACOL Anticipada 2025 entitats locals (SOC–TRFO ACOL) (ref. BDNS 792655)”, 
consta l’aprovació de la memòria de la subvenció d’01/09/2025 en la que s’indica 
que l’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada ha sigut beneficiària d’una subvenció 
per a la contractació d’un/a operari/ària per a la brigada municipal (la quantia del 
mòdul per un GC 8 per una contractació de 12 mesos, és de 25.602,72 €), segons 
la Resolució d’atorgament de 28/07/2025. La normativa reguladora preveu uns 
terminis que inclouen la selecció del perfil, a realizar conjuntament entre 
l’Ajuntament i el Consell Comarcal del Bages. El CCB ha tramès un model de 
bases reguladores que preveu el calendari a seguir, indicant, entre d’altres, i en la 
seva base 5.1., que “El període de recepció de candidatures serà fins el dia 12 de 
setembre a les 14 hores”. 
 

2. Tenint en compte la data d’avui, 4 de setembre de 2025, i la data màxima de 
presentació d’instàncies de les persones interessades a ocupar el lloc de treball 
d’un/a operari/ària per a la brigada municipal, divendres 12 de setembre de 2025, 
és evident que cal aprovar les bases reguladores, la convocatòria i obrir el període 
de presentació d’instàncies amb la màxima urgència possible. 

 
3. En data 4 de setembre de 2025 s’activa el tràmit de control intern. 

 
Consideracions legals  
 
1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.  

 
2. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals.  
 

3. Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigent a Catalunya en matèria de 
funció pública (d’ara endavant, DL 1/1997).  
 

4. Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.  
 

5. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  
 

6. La competència per a la resolució d’aquest expedient correspon legalment a 
l’alcalde, per aplicació de l’article 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases de règim local. L’esmentada competència ha estat delegada a la Junta 
de Govern Local per Decret d’Alcaldia número 1261, d’11 de juliol de 2023. 

 
Per tot això, 
 
RESOLC 

Núm. de Decret i Data:
2025DECR001566 04/09/2025
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1. Avocar puntualment a l’Alcalde la competència atorgada a la Junta de Govern 
Local en matèria d’aprovació de bases i convocatòria pública d’ocupació, dins els 
límits de la seva competència, aprovada per decret d’alcaldia núm. 1261, de data 
11 de juliol de 2023. 
 

2. Aprovar les bases del procés de selecció d’un/a operari/ària per a la brigada 
municipal en el marc de la convocatòria per la contractació de personal en règim 
laboral amb contracte laboral d’acord amb la Resolució EMT/3780/2024, de 16 
d’octubre, en relació amb les actuacions de la línia  ACOL del programa treball i 
formació 2025 (SOC-TRFO ACOL), Programa regulat per l’Ordre EMT/89/2024, de 
24 d’abril, modificada per l'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, per la qual 
s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa 
Treball i Formació 2025 (SOC – TRFO ACOL). 

 
3. Aprovar la convocatòria pública del procés de selecció d’un/a operari/ària per a la 

brigada municipal en el marc de la convocatòria per la contractació de personal en 
règim laboral amb contracte laboral d’acord amb la Resolució EMT/3780/2024, de 
16 d’octubre, en relació amb les actuacions de la línia  ACOL del programa treball i 
formació 2025 (SOC-TRFO ACOL), Programa regulat per l’Ordre EMT/89/2024, de 
24 d’abril, modificada per l'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, per la qual 
s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa 
Treball i Formació 2025 (SOC – TRFO ACOL). 
 

4. Indicar que el termini de presentació d’instàncies será el comprès entre el 5 de 
setembre de 2025 a les 00:01 i el 12 de setembre a les 14 hores, d’acord amb les 
indicacions donades des del CCB. 
 

5. Traslladar aquesta resolución als àmbits del CIO i de Serveis Socials, als seus 
efectes. 
 

6. Ordenar la publicació a la seu electrónica d’aquest Ajuntament, sens perjudici de 
les publicacions a l’e-tauler, el tauler de l’entitat i a l’espai destinat per a tal fi de la 
pàgina web.  

 
 
Signat i datat electrònicament 
 


